Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

SEMFI
Secretaria Municipal de Financas

Numero de Funcionarios: 161 (CENTO E SESSENTA E UM)

Enderego: Rua Anténio Correa Barbosa, 2233- 8° Andar B° Chacara Nazareth Piracicaba — SP.

2015

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 — SeSIt@ iracicaba.s . OV.bl‘ - www.piracicaba.sp.



mailto:sesmt@piracicaba.sp.gov.br

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-01 Cargo: Secretario N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Dirige e administra a Secretaria Municipal de Finangas de Piracicaba,
fixando politicas setoriais, acompanhando a execugédo das mesmas e avaliando seus resultados

Reconhecimento

N® de Trajetoria Possiveis | Medidas de
Agente Descrigdao | Servidores Fonte d D A Controle i Tipo de
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora e . anos a ontrole ja Exposicao
Propagagao Saude Existente
agente
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 01 f;it:lr?c? amlvll)‘ie:e?\te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricdo do | Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagdo | Medicao Exposi¢ao ¢ Tolerancia
(o)
N/A 3% Andar N/A N/A | 181114 |  N/A N/A N/A
C. Civico

Medidas de Protecao Propostas

Coletiva: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os
funcionarios do setor
Orientagdo postural e treinamento.

Administrativa: Melhorar o layout
Pausas de recuperacgao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

Individual: Fornecimento de assessodrios ergonomicos tais como: protetor de punho, protetor de
coluna entre outros cabiveis.
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-02 Cargo: Gerente de Suporte Técnico N° de Funcionarios: 01

Descrigado das Atividades Atuais:

Assessora o Secretario Municipal no desempenho de suas fungbes, gerenciando informagdes, auxiliando
na execugdo de suas tarefas administrativas e reunides. Coordena e controla equipes e atividades.
Controla documentos e correspondéncias. Atende pessoal externo e interno

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte Trajetoria de N Controle ja Tipo de
; expostos ao < Danos a . e
Ambiental do Agente Geradora | Propagacao . Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
- Ex.de Posto de Meio controlada .
Ergonémico postura 01 trabalh bient Postural Continua
Inadequada rabalho ambiente ~ por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
- de Data . Medicao A .
do Agente| Trabalho |Avaliagao . Exposicao Tolerancia
Medigao
()
N/A 4° andar N/A N/A | 18/11/14 N/A N/A N/A
C. Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

Coletiva: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor. Orientagao postural e treinamento.

Administrativa: Melhorar o layout. Pausas de recuperacédo intercaladas na jornada laboral — ginastica
laboral.

Individual: Fornecimento de assessérios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis. Orientacao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-03 Cargo: Escriturario N° de Funcionarios: 24

Descrigcdo das Atividades Atuais: Executa os servigos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados.Organizar e manter atualizados os arquivos.
Controlar o recebimento e expedi¢ao de documentos

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Reconhecimento

N° de .
. s I Medidas de
. Servidores Trajetéria Possiveis - .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
. expostos ao de Danos a . e
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposigao
agente Propagagao Saude
Ergonémico Ex.de 24 Posto de Meio Postural Mobiliario Continua
postura trabalho ambiente ergondmico
Inadequada Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
episodica,
controlada
por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrica Un. de Tipo de Ponto Tempo de . L|m|t? de.
odo L= de Data . Medicéao Toleranci
Trabalho Avaliagao L Exposicao
Agente Medicéao a
3°4°2°¢
N/A térreo N/A N/A 19/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Protegcao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor
Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacgao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis.
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biologicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-04 Cargo: Auxiliar Administrativo N° de Funcionarios: 40

Descricdo das Atividades Atuais: Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragao e finangas ; atendem contribuintes , fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Reconhecimento

N° de
Servidores Trajetoria Possiveis
Fonte A
expostos ao de Danos a

agente Geradora Propagacao Saude

Medidas de
Controle ja Tipo de
Existente Exposicao

Agente Descrigao
Ambiental do Agente

Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de

postura

inadequada

Ex.de Posto de Meio episddica,

Ergonémico postura 40 t - Postural controlada Continua
rabalho ambiente
Inadequada por

treinamento,
orientacéo e

monitorada
por exame
meédico
periodico.
Avaliagao (Fisicos /Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
P de Data . < Medicao A s
do Agente Trabalho | Avaliagao Medic Exposicao Tolerancia
edicao
30,4°,2°,
N/A Térreo l el N/A N/A 19/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor
Orientacao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de
coluna entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-05 | Cargo: Agente Fiscal Fazendario

N° de Funcionarios: 14

Descrigdo das Atividades Atuais: Fiscalizam externamente as atividades das Empresas, Comércio e
Prestadores de Servicos em geral situados em varias regides da cidade e do municipio.

Reconhecimento

N° de .
. sl . Medidas de
- Servidores Trajetéria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte N Controle ja Tipo de
X expostos ao de Danos a . o
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposigao
agente Propagagao Saude
Fisico rafilagao nao 14 Sol Pelo Ar Problemas Nada consta Continua
ionizante de pele
Descrigdo | Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
C de Data . Medigao A
do Agente | Trabalho | Avaliagédo . = Exposicado Tolerancia
Medicao
Radiagao o
nao | 4 andar o aitativa| 10900 |20/11/14|  08:00 h N/A N/A
_— C.Civico corpo
ionizante

Medidas de Protegcao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor

ADMINISTRATIVA: Necessidade de compra de cadeiras e mesas com propriedades ergonémicas,
suporte para monitores,
apoio para os pés e melhorias no Lay-out.

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI's Tais como: Calgado de seguranca, Oculos de seguranca com lentes
fator de protegcdo UVA, UVB e IV, Creme Protetor com filtro solar fator de protegao UVA, UVB e IV

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-06 |Cargo: Agente Fiscal de Renda N° de Funcionarios: 22

Descrigdao das Atividades Atuais: Fiscalizam o cumprimento da legislagédo tributaria; constituem o
crédito tributario mediante langamento; controlam a arrecadacdo e promovem a cobranga de tributos,
aplicando penalidades; analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo e fiscais; controlam a
circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam,
coordenam e dirigem 6rgéos da administragao tributaria.

Reconhecimento

N° de .
. s s Lo Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
: expostos ao de Danos a - s
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagagao Saude
Fisico raq|a9ao nao 22 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
ionizante de pele
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descricao| Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
P de Data . Medicao A
do Agente | Trabalho | Avaliagao . Exposicao Tolerancia
Medicao
radiagao o
nao | & AN9Er ouaiitativa| 1990 |20/11/14|  08:00 h N/A N/A
. C.Civico corpo
ionizante

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor

ADMINISTRATIVA: Necessidade de compra de cadeiras e mesas com propriedades ergonémicas,
suporte para monitores,
apoio para os pés e melhorias no Lay-out.

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI's Tais como: Calgado de seguranga, Oculos de seguranca com lentes
fator de protecdo UV e IV e Creme Protetor com filtro solar fator de protecdo UVA, UVB e IV

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biolégicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-07

Cargo: Chefe de Setor

N° de

Funcionarios: 10

Descrigdao das Atividades Atuais: Planeja, coordena e promove as atividades da sua unidade,
assegurando o seu desenvolvimento normal, orientando-se pelas decisdes superiores

Reconhecimento

N° de

Servidores Trajetoria Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
. expostos ao de Danos a . s
Ambiental do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 10 Posto de M?'o Postural controlada Continua
Inadequada trabalho ambiente or
q p
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medigcao Exposigao ¢ Tolerancia
3°, Térreo Il
N/A Poupa N/A N/A 20/11/14 N/A N/A N/A
Tempo

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios

do setor

Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de
coluna entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-08

Cargo: Chefe de Divisao

N° de Funcionarios: 11

Descrigao das Atividades Atuais: Realiza Analises de processos, liberagao de localizagao de instalagao
de atividades comerciais, prestadora de servigos industriais e outros atendimentos solicitacdo pelos
contribuintes de processos e expedi¢ao de alvaras.

Reconhecimento

N° de

Servidores Trajetoria Possiveis Medidas de
Agente Descricao Fonte N Controle ja Tipo de
Ambiental | do Agente expostos ao Geradora de = Dan9 sa Existente Exposicao
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episddica,
Ergonoémico postura 11 ':;it;:;) amwlla?:r)\te Postural controlada Continua
Inadequada por
treinamento,
orientagdo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao | Medicao Exposiciao ¢ Tolerancia
2°3°4°¢
N/A Térreo Il N/A N/A 2111114 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Protegcao Propostas

COLETIVA:Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

setor

Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de
coluna entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-09 N° de Funcionarios: 02

Cargo: Encarregado de Equipe

Descrigdo das Atividades Atuais: Supervisiona, coordena e distribui tarefas para a equipe, fiscaliza e
auxilia quando necessario em tarefas mais complexas requisita materiais e ferramentas faz intermediagao
entre os funcionarios e Chefia

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte Trajetoria de N Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a . e
Ambiental do Agente Geradora | Propagacéao . Existente Exposicao
agente Saude

Mobiliario

ergondmico

Controle da
exigéncia de

postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 02 Posto de M?IO Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por

treinamento,
orientagéo e

monitorada

por exame

médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
N/A Térreo |l N/A N/A 2111114 N/A N/A N/A

C.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Biologicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-10 |Cargo: Chefe do NAA N° de Funcionarios: 01

Descrigdo das Atividades Atuais: Servicos administrativos relacionados, como: Organizar as escalas de
férias e folgas dos servidores. Organizar as compras e coletas de precos dos materiais. Coordenar
processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitagdo. Efetua servigos administrativos
relacionados ao Sistema de Administragdo Financeira (SIAFI).

OBS: O cargo de origem e a de Técnico Nivel Médio

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte Trajetoria de A Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a . .
Ambiental do Agente Geradora | Propagacgao . Existente Exposicao
agente Saude

Mobiliario
ergondmico

Controle da
exigéncia de

postura

inadequada

Ex.de . episddica,

Ergonémico postura 01 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por

treinamento,
orientagéo e

monitorada

por exame

médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
N/A Mezanino N/A N/A 21/11/14 N/A N/A N/A

C.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacgao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

N° de Funcionarios: 03

Secretaria: SEMFI-11 | Cargo: Contador

Descricdo das Atividades Atuais: Realiza atividades inerentes a contabilidade em empresas, 6rgaos
governamentais e outras instituigdes publicas e privadas. Para tanto, constituem e regularizam empresa,
identificam documentos e informagdes, atendem a fiscalizagcdo e procedem consultoria empresarial.
Executam a contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade de custos e efetuam contabilidade
gerencial. e realizam controle patrimonial

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte Trajetoria de A Controle ja Tipo de
- expostos ao = Danos a - s~
Ambiental do Agente Geradora | Propagacéao . Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episddica,
Ergonémico postura 03 Posto de M?IO Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicéo Exposigcao ¢ Tolerancia
(o]
N/A 4° andar N/A N/A 21/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA:Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacio intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientacdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

N° de Funcionarios: 02

Secretaria: SEMFI-12 Cargo: Expedidor de Avisos

Descrigcdo das Atividades Atuais: Trabalham diretamente na entrega de comunicados e correspondén-
cias diversos tais como: Taxas de melhoria, taxas de IPTU, Taxa de Poder de Policia, Taxa de ISSQM
entre outros pertinentes, trabalham com Veiculos (motocicletas) e/ou a pé passam a maior parte do tem-
po prestando servigos externos

Reconhecimento

N° de o | Medidas de
. Servidores Trajetéria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente expostos ao Geradora de Danos a Existente Exposigao
agente Propagagao Saude
Fisico ~Ra.dialgéo 2 sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
nao ionizante de pele
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Ponto
Descrigao Un. de Tipo de de Tempo de . Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagao | Medica Data Exposicao Medigao Tolerancia
o
Radiagao 3° andar
nao Centro | Qualitativa | 1°%° | 21/11/14 |  08:00h N/A N/A
o o corpo
ionizante Civico

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA: Efetuar, periodicamente a manutencao dos veiculos e motos utilizadas e manter fichas,
apropriadas, anotando os servigos executados e a relagdo das pegas substituidas e enviar cépias das

fichas ao SESMT/PMP
Fornecer protetor contra cerol e capacetes adequados para os motociclistas

ADMINISTRATIVA: Promover treinamento sobre ergonomia, diregdo defensiva e uso adequado dos
EPI,s (Equipamento de Protegéo Individual), quando do fornecimento destes aos trabalhadores

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI's Tais como: Calgcado de seguranca, Oculos de seguranga com
lentes com fator de protecdo UVA, UVB e IV e Creme protetor solar com fator de protecdo UVA, UVB e IV

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-13 | Cargo: Auxiliar junior/Escriturario  N° de Funcionarios: 01

Descrigcdo das Atividades Atuais: Executam servigos de apoio na area de finangas atendem contribu-
intes, fornecendo e recebendo informagdes sobre servigos; tratam de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Reconhecimento

(]
Ser"\l/i(;’:res Possiveis Medidas de
Agente |Descrigdo do Fonte Trajetoria de N Controle ja Tipo de
Ambiental Agente expostos ao Geradora | Propagacao Dan9 sa Existente Exposigao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ergonoémico pE);.tﬂ?a 01 Posto de Meio Postural episcdica, Continua
I trabalho ambiente controlada por|
nadequada .
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Ponto
Descri¢ao do Un. de Tipo de de Data Tempo de Medicio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagdo | Medica Exposigao ¢ Tolerancia
o
o
N/A 4%andar | \a na | 2T A N/A N/A
C.civico 14

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios
do setor
Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de
coluna entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-14 | Cargo: Motorista (Leve) N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Dirigir € conservar os veiculos automotores de pequeno porte
(automoveis, peruas e picapes), da frota da Secretaria, conduzindo-os e operando-os em servigos pré
estabelecidos e respeitando as normas de transito. Efetua o transporte de servidores, materiais e outros.

Reconhecimento

N° de .
. s Lo Medidas de
I Servidores Trajetéria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
- expostos ao de Danos a . s
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao

agente Propagacao Saude

Fisico Radiagao 1 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
solar de pele

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigéo Un.de | Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
o de Data . < Medicao A s
do Agente | Trabalho | Avaliacdo C Exposicao Tolerancia
Medicao
H A (o]
Radiagdo | 4%andar | o iativa| 79900 | 244114 | 08:00 N/A N/A
nao ionizante | C. Civico Corpo

Medidas de Protecao Propostas

COLETIVA: Efetuar, periodicamente a manutengéo dos veiculos e motos (viaturas) e manter fichas,
apropriadas, anotando os servigos executados e a relagédo das pegas substituidas e enviar copias das
fichas ao SESMT/PMP

ADMINISTRATIVA: Promover treinamento sobre ergonomia, diregdo defensiva e uso adequado dos
EPI,s (Equipamento de Protecéo Individual), quando do fornecimento destes aos trabalhadores

INDIVIDUAL: Fornecimento de EPI's Tais como: Calgado de seguranca, Oculos de seguranca com lentes
fator luvas de raspa cano curto de protecdo UVA, UVB e IV

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-15

Cargo: Técnico de Edifica¢des

N° de Funcionarios: 03

Descrigado das Atividades Atuais: Notificacdo de IPTU, cadastros de loteamento, desmembramento de
lotes, digitagdo de documentos e atendimento ao publico.

Obs: Cargo novo, Iniciaram as atividades em 2013

Reconhecimento

N° de

Servidores Trajetéria Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte N Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente expostos ao Geradora de = Danpsa Existente Exposicao
g posi¢
agente Propagagao Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de Posto de Meio episddica,
Ergonémico postura 03 t - Postural controlada Continua
rabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicéo Exposicao ¢ Tolerancia
(o]
N/A g g.”‘.’ar N/A N/A 21/11/14 N/A N/A N/A
.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

do setor

Orientacdo postural e treinamento.

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho , protetor de
coluna entre outros cabiveis
Orientacdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMFI-16  Cargo: Servicos Gerais/Desenhista

Descricdo das Atividades Atuais: Executa desenhos para projetos de engenharia, construgdo e
fabricagdo, mapas, graficos, plantas e outros trabalhos técnicos, interpretando esbogos e especificagbes e
utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representagao grafica do projeto e orientar sua

execugao.

Obs: Cargo de origem Servigos Gerais Atualmente exerce as atividades de Desenhista

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao Fonte Trajetéria de A Controle ja Tipo de
: expostos ao = Danos a - L~
Ambiental do Agente Geradora | Propagacao . Existente Exposigcao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 01 Posto de M?IO Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicdo Exposicédo ¢ Toleréncia
(o]
N/A 3" andar N/A N/A 21111114 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagéao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral.

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

N° de Funcionarios: 03

Secretaria: SEMFI-17  Cargo: Auxiliar de Oficios

Descrigcdo das Atividades Atuais: Executar servicos em diversas areas da Secretaria, realizando tarefas
de natureza operacional e de expedigao de oficios trabalhando externamente

Obs: Do Cargo de auxiliar de Oficios dois desempenham a fung¢ao de expedidor de avisos e um esta com
atividades administrativas, junto ao Cartério Eleitoral.

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao expostos ao Fonte Trajetoria de Danos a Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora | Propagacao . Existente Exposigao
agente Saude
Fisico radiagao 2 Sol Pelo ar Problemas Nada consta Continua
solar de pele
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 1 Posto de Mglo Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periddico.
Avaliagéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
Descrica Ponto
¢ Un. de Tipo de de Tempo de . Limite de
odo e e Data . Medicéao A s
Trabalho | Avaliagdo | Medica Exposicao Toleréncia
Agente o
1 A (o)
Radiaggo | 3%andar | o jitativa | 10900 | 21/11/14 08:00 h N/A N/A
solar C. Civico Corpo

Medidas de Protegcao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis

Fornecimento de EPI's Tais como: Calgado de seguranga, Oculos de seguranga com lentes com fator de
protecdo UVA, UVB, IV e Creme protetor solar com fator de protegcdo UVA, UVB e IV

Orientacao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-18 Cargo: Zelador/Auxiliar Administrativo | N° de Funcionérios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragao e finangas ; atendem contribuintes e, fornecendo e recebendo informacdes sobre servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos

Obs: Cargo de Origem Zelador atualmente exerce atividades de Auxiliar administrativo

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao expostos 20 Fonte Trajetoria de Danos 3 Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora | Propagacao . Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episoddica,
Ergonémico postura 1 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Descricéo Ponto
¢ Un. de Tipo de de Tempo de . Limite de
do o e Data . < Medicao A
Trabalho | Avaliagdo | Medica Exposicao Tolerancia
Agente o
0
N/A (23 g.”‘.’ar N/A N/A | 21/11/14 N/A N/A N/A
.Civico

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-19 Cargo: Diretor de Departamento N° de Funcionarios: 03

Descricdo das Atividades Atuais: Planeja, coordena todas as atividades compreendidas no
departamento, controlando, orientando e avaliando os resultados.

Reconhecimento

N° de .
. Servidores . . Possiveis Medidas c_ie -
Agente Descrigao ¢ Fonte Trajetoria de D N Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente €Xposlos a0 | Geradora Propagagao anos a Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episadica,
Ergonémico postura 3 Posto de Mglo Postural cgntrolada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliagao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicdo Exposicao ¢ Tolerancia
o A0
NA | Pandan A NA | 2111114 | NIA N/A N/A
.Civico
Medidas de Protegcao Propostas
COLETIVA:Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagdo postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral
INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.
Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-20 Cargo: Assistente de Pesquisa e Promogao N° de Funcionarios: 04

Descrigado das Atividades Atuais: Exercem atividades inerentes de cargos comissionados, assessorando
0 secretario da pasta em diversas atribuicdes e outras por ele indicado

Reconhecimento

N° de s oo .
Agente Descricdao | Servidores Fonte Trajetoria P055|ve|§ Medidas de Tipo de
- de Danos a Controle ja c
Ambiental | do Agente |expostos ao| Geradora = . . Exposicao
Propagagao Saude Existente
agente
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episadica,
Ergondmico postura 4 Posto de M?IO Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrica Ponto
¢ Un. de Tipo de de Tempo de - Limite de
o do P - Data s = Medicao A
Trabalho | Avaliagdo | Medica Exposigao Toleréncia
Agente
o
(o}
nA | & andar N/A NA | 21111714 N/A N/A N/A
C. Civico
Medidas de Prote¢ao Propostas
COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagdo postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral .
INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.
Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
toleréncia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-21 Cargo: Técnico em Geoprocessamento

N° de Funcionarios: 02

Descricdo das Atividades Atuais: Atua no processamento informatizado de dados georreferenciados,
que representam geograficamente elementos do mundo real, associados a bancos de dados para permitir
o entendimento de fendmenos urbanos e ambientais, utilizando técnicas de mapeamento digital e analises
espaciais. Possibilitando a atuagéo tanto na questdo operacional como analitica do geoprocessamento.

Obs: Cargo criado na PMP em 2013

Reconhecimento

N° de .
. s s - Medidas de
. Servidores Trajetoria Possiveis L -
Agente Descricao Fonte A Controle ja Tipo de
X expostos ao de Danos a . .
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagacéo Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episadica,
Ergonémico postura 2 Posto de M?'o Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periodico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)
- Ponto
Descrica | Un. de Tipo de de Tempo de . Limite de
o do Trabalh P e Data . Medicao A .
A Avaliagcao | Medica Exposigcao Tolerancia
gente o
o
o
NA | S andar N/A N/A | 21/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Protecao Propostas

setor

Orientagédo postural e treinamento.

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna

entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - Sesmt@piracicaba.sp.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-22 N° de Funcionarios: 02

Descricdo das Atividades Atuais: Executa desenhos para projetos de engenharia, construgdo e
fabricagdo, mapas, graficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e especificagcdes e
utilizando instrumentos apropriados, para elaborar a representacao grafica do projeto e orientar sua
execugao.

Cargo: Desenhista

Obs: Um dos profissionais esta prestando servigos junto ao IPLAP

Reconhecimento

o
N° de Medidas de

Agente
Ambiental

Descrigao
do Agente

Servidores
expostos ao
agente

Fonte
Geradora

Trajetoria
de
Propagacao

Possiveis
Danos a
Saulde

Controle ja
Existente

Tipo de
Exposicao

Mobiliario

ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada

Ergonémico

Ex.de
postura
Inadequada

Posto de
trabalho

Meio
ambiente

Postural

episodica,
controlada

por

Continua

treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
meédico
periddico.

Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Bioldgicos)

Ponto
de
Medica
o

Limite de
Toleranci
a

Un. de
Trabalho

Tempo de
Exposigao

Tipo de
Avaliacido

Descrigao do

Agente Data

Medicao

3° andar

C.Civico N/A

N/A | 21/11/14 N/A N/A

N/A N/A

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

setor
Orientagédo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientacao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - Sesmt@piracicaba.sp.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-23

Cargo: Topografo/Sindicalista

N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Presta servigos diretamente no sindicato dos servidores publicos.

Reconhecimento
o
N® de e | Medidas de
- Servidores Trajetéria Possiveis 2 .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
X expostos ao de Danos a . s
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episodica,
Ergonémico postura 1 Posto de Mglo Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliacdo | Medicdo Exposicao ¢ Tolerancia
nA | SindicatoM |y, N/A 2111114 N/A N/A N/A

unicipal

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

setor

Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out

Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - Sesmt@piracicaba.sp.



mailto:sesmt@piracicaba.sp.gov.br

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

N° de Funcionarios: 01

Secretaria: SEMFI-24 Cargo: Engenheiro Agrimensor

Descrigao das Atividades Atuais:

Realiza atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos topograficos e
geodésicos. Elaboram documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas,
efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de
agrimensura e cartografia. Assessoram na implantagdo de sistemas de informagbes geograficas,

implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologia

Obs: CBO 2148-05 Cargo recém -criado na PMP
Este profissional esta prestando servigos atualmente na SEMOB (Secretaria Municipal de Obras)

Reconhecimento

Agente
Ambiental

Descrigao
do Agente

N° de
Servidores
expostos ao
agente

Fonte
Geradora

Trajetéria
de
Propagagao

Possiveis
Danos a
Saude

Medidas de
Controle ja
Existente

Tipo de
Exposigao

Ergondmico

Ex.de
postura
Inadequada

Posto de
trabalho

Meio
ambiente

Postural

Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de

postura
inadequada
episddica,
controlada
por
treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
meédico
periédico.

Continua

Avalia

ao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)

Descrigao
do Agente

Un. de
Trabalho

Tipo de
Avaliacédo

Ponto de
Medicao

Data

Tempo de
Exposicédo

Medicao

Limite de
Tolerancia

N/A

5° andar

N/A

N/A

21/11/14

N/A

N/A

N/A

Medidas de Protecao Propostas

setor

Orientagéao postural e treinamento.

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientacdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do

e em Medicina do Trabalho - SESMT

Servico Especializado em Engenharia de Seguranca

Secretaria: SEMFI-25

Cargo: Operador de Microcomputador

N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Executa os servigos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados.
Organizar e manter atualizados os arquivos.
Controlar o recebimento e expedi¢cao de documentos.

Obs: O cargo de origem € a de Operador de Microcomputador atualmente exerce as atividades de

Escriturario
Reconhecimento
(]
N° de oy | Medidas de
- Servidores Trajetéria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte N Controle ja Tipo de
. expostos ao de Danos a . e
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
Ex.de . postura
inadequada
postura episodica
- Inadequada Posto de Meio P ’ .
Ergondémico 1 : Postural controlada Continua
e trabalho ambiente or
Repetitividad P
e treinamento,
orientagéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto Tempo de . Limite de
c = de Data < Medicao A
do Agente | Trabalho | Avaliagao - Exposigao Tolerancia
Medicao
o)
N/A 2" andar N/A NA | 2111114 N/A N/A N/A
C. Civico
Medidas de Proteg¢ao Propostas
COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagdo postural e treinamento.
ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral .
INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho, protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.
Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-26 Cargo: Armazenista/ Auxiliar N° de Funcionarios: 01
Administrativo

Descrigao das Atividades Atuais: Executa os servigos relacionados a setores administrativos tais com:
Digitar documentos atualizados.

Organizar e manter atualizados os arquivos.

Controlar o recebimento e expedigdo de documentos

Reconhecimento

N° de sl
. ~ | Servidores Trajetoria Possiveis | Medidas de Controle .
Agente Descrigao Fonte de A i Tipo de
: expostos ~ | Danos a ja Existente e
Ambiental | do Agente Geradora | Propagaca h Exposicao
ao agente o Saude
Mobiliario ergondmico
Ex.de Controle da exigéncia
postura de postura inadequada
Ergonémic | Inadequada Posto de Meio episodica, controlada .
1 ; Postural . Continua
o) e trabalho ambiente por treinamento,
Repetitivida orientagéo e
de monitorada por exame
médico periddico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)

Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Data Tempo de Medicio Limite de
do Agente | Trabalho | Avaliagdo | Medicao Exposicao ¢ Tolerancia
N/A Terreo | N/A N/A 21/11/14 N/A N/A N/A

C.Civico

Medidas de Protecdo Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagédo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperagao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral ..

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientacao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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mailto:sesmt@piracicaba.sp.gov.br

Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-27 | Cargo: Auxiliar de Escritério N° de Funcionarios: 01

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragdo, finangas e; atendem contribuintes recebendo informacdes sobre servigos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Reconhecimento

N° de .
Servidores Possiveis Medidas de
Agente Descrigao expostos a0 Fonte Trajetoria de Danos 3 Controle ja Tipo de
Ambiental do Agente P Geradora | Propagacao . Existente Exposicao
agente Saude
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episddica,
Ergondmico postura 1 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacdo e
monitorada
por exame
meédico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos
Descrigao Un. de Tipo de Ponto de Tempo de e Limite de
do Trabalho | Avaliacdao | Medicao Data Exposicao Medigao Tolerancia
Agente ¢ ¢ posie
(o]
N/A % Cal':/?;; N/A NA | 21/11/14 N/A N/A N/A

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéo intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral ..

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
toleréncia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-28 | Cargo: Engenheiro Cartografico N° de Funcionarios: 01

Descrigdo das Atividades Atuais:

Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos topograficos e
geodésicos. Elaboram documentos cartograficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas,
efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de
agrimensura e cartografia. Assessoram na implantacdo de sistemas de informagdes geograficas,
implementam projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologia

Obs:CBO 2148-10 Cargo recém-criado na PMP.

Reconhecimento

N° de .
. S . Medidas de
- Servidores Trajetéria Possiveis . .
Agente Descrigao Fonte A Controle ja Tipo de
; expostos ao de Danos a . e
Ambiental | do Agente Geradora = . Existente Exposicao
agente Propagacao Saude
Mobiliario
ergondémico
Controle da
exigéncia de
postura
inadequada
Ex.de . episddica,
Ergondmico postura 1 Posto de M?'O Postural controlada Continua
trabalho ambiente
Inadequada por
treinamento,
orientacéo e
monitorada
por exame
médico
periédico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrica Un. de Tipo de Ponto Tempo de e Limite de
odo o de Data . < Medicao A s
Trabalho | Avaliagao c < Exposicao Tolerancia
Agente Medicao
0
N/A 3" andar N/A N/A | 21/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Prote¢ao Propostas

setor

Orientagao postural e treinamento.

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacgao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral .

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.

Rua da Freguesia, 165 — CEP 13.405- 164 - fone 3402-7785 - Sesmt@piracicaba.sp.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-29 Cargo: Assistente Administrativo N° de Funcionarios: 02

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo e atendem os contribuintes recebendo e solicitando informacdes sobre servigos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos

Obs: Um dos profissionais acima esta atualmente, prestando servigos, junto ao (JUCESP) em outra
secretaria.

Reconhecimento

N° de Medidas de
A i Servidores sl Possiveis L .
gente Descrigao expostos Fonte Trajetéria de Danos Controle ja Tipo de
Ambiental | do Agente ao agente Geradora | Propagacao Saude Existente Exposicao
Mobiliario
ergondmico
Controle da
exigéncia de
Ex de postura inadequada
- ) Posto de . . episddica, .
Ergonémico postura 1 Meio ambiente, Postural Continua
Inadequada trabalho con.trolada por
treinamento,
orientagéo e
monitorada por
exame médico
periédico.
Avaliacao (Fisicos/Quimicos/Biologicos)
Descrica . Ponto -
o do Un. de Tipo de de Data Tempo de Medigio Limite de
Agente Trabalho | Avaliagao | Medic¢a Exposicao Tolerancia
o
(o]
nA | 4 andar N/A N/A | 21/11/14 N/A N/A N/A
C.Civico

Medidas de Prote¢ao Propostas

COLETIVA:Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientagao postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o lay out
Pausas de recuperacao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral .

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergondmicos tais como: protetor de punho , protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientacao postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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Prefeitura do Municipio de Piracicaba
Estado de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Administra¢do
Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT

Secretaria: SEMFI-30  Cargo: Agente Administrativo do Poupa Tempo N° de Funcionarios: 07

Descricdo das Atividades Atuais: Executa servicos gerais de escritorio, de natureza complexa, para
atender rotinas preestabelecidas nas unidades.
Fas atendimento ao publico, diretamente no posto do poupa tempo na area central da cidade

Reconhecimento

N° de
Descriga Servidore Fonte s Possiveis |Medidas de Controle -
Agente s Trajetéria de A ixos Tipo de
- odo Gerador x Danos a ja Existente s
Ambiental expostos Propagacao . Exposicao
Agente a Saude
ao agente
Mobiliario ergonémico
Controle da exigéncia
E de postura inadequada
x.de e
A Posto de . . episddica, controlada .
Ergonémico postura 7 Meio ambiente |  Postural . Continua
trabalho por treinamento,
Inadequada . ~
orientagéo e
monitorada por exame
médico periddico.
Avaliacéo (Fisicos/Quimicos/Biolégicos)
Descrigao Un. de Tipo de Ponto Tempo de - Limite de
L de Data e Medicao A
do Agente | Trabalho | Avaliagao L Exposicao Tolerancia
Medicao
Poupa
N/A Tempo N/A N/A 21/11/14 N/A N/A N/A
Estadual

Medidas de Proteg¢ao Propostas

COLETIVA: Viabilizar treinamento sobre ergonomia, por profissional habilitado, a todos os funcionarios do
setor
Orientacdo postural e treinamento.

ADMINISTRATIVA: Melhorar o layout
Pausas de recuperacéao intercaladas na jornada laboral — ginastica laboral ..

INDIVIDUAL: Fornecimento de assessorios ergonémicos tais como: protetor de punho protetor de coluna
entre outros cabiveis
Orientagdo postural e treinamento.

Obs: Sem Riscos Ocupacionais especificos (Fisicos, Quimicos ou Bioldgicos) acima do limite de
tolerancia previsto na NR-15.
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