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Recebendo o readaptando 
 

 

Uma vez encaminhado a readaptação, após laudo conclusivo de junta médica do SEMPEM que 

julgou o funcionário inepto para as atividades (ou atividade), que vinha até então exercendo, em 

decorrência de doença laboral ou de outra espécie, incluídos eventuais acidentes, passará o funcionário 

por um processo, gerido pela equipe multidisciplinar, para sua alocação em uma nova função. 

Esse processo consistirá de testes, entrevistas, visitas e contatos, que terão por escopo colocar o 

readaptando em um novo posto de trabalho que atenda a duas exigências: o interesse da administração 

e as possibilidades e bem-estar do funcionário. 

O acolhimento pela nova chefia e novos companheiros, será decisivo para a integração do novo 

membro da equipe. Assim também a atitude deste, no sentido de abrir-se ao novo. 

Em tudo isso, vemos o tempo todo que são pessoas, opinando, decidindo, preferindo...  

Passam os indivíduos, mas a administração pública permanece. 

Muitos conflitos não existiriam se cada qual buscasse conhecer-se e, a partir daí, reconhecesse, o 

outro. 

Todos nós, cada um de nós, podemos contribuir para a construção de um mundo mais bonito, em 

que as pessoas se vejam e se respeitem, mesmo que eventualmente não simpatizem umas com as 

outras. 

Ha! - os refratários... Que pena. 
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